
 
 
 
 
Die Exklusives Recruiting GmbH bietet attraktive Positionen zur Festanstellung in namhaften 
Unternehmen an; unsere Auftraggeber sind uns stets persönlich bekannt und beruhen auf 
einer langjährigen Zusammenarbeit.  
 
Unser Klient, die PWF-Group, bestehend aus 120 Mitarbeitern am Standort in Reinbek / 
Glinde (bei Hamburg), ist ein erfolgreicher Produktionsbetrieb für die Herstellung von 
Kunststoffprodukten.  
Von der Kleinserie bis zur Großserienfertigung unter Einhaltung höchster 
Qualitätsanforderungen und mit der Zielstellung „0-Fehler“ wird die hochprofessionelle 
Fertigung vorgenommen. Das angesehene Unternehmen gilt als Spezialist im Bereich für 
Automobil-, Elektro- und Medizintechnik.  
Die PWF-Group steht als Familienunternehmen für Kontinuität, Fairness, Loyalität und 
Zuverlässigkeit. 
 
Vor diesem Hintergrund wird ein Sparring-Partner der kaufmännischen Geschäftsführung 
gesucht. Sie haben nicht nur die Zahlen fest im Blick, sondern können auch Abweichungen 
vor Ort anhand der dahinter liegenden Geschäftsprozesse analysieren, richtig deuten und 
Verbesserungsvorschläge einbringen.  
 
Sie scheuen sich nicht, abteilungsübergreifend Fragen zu stellen, Prozesse zu hinterfragen 
und einzufordern und helfen damit der Geschäftsführung, an den richtigen Stellschrauben zu 
drehen. 
 
Zum nächstmöglichen Zeitpunkt wird die nachstehende Position in einer Teilzeitanstellung 
neu besetzt: 
 

Mitarbeiter/in Controlling (m/w/d)  
Teilzeit 20 h/Woche 
 
 
Ihre Aufgaben 
 

• Erstellen der monatlichen Kennzahlen und Berichte für die Geschäftsführung und 
Abteilungsleiter 

• Erstellen und Überprüfen der monatlichen Bestandsbewertung 

• Laufende Überprüfung der artikelbezogenen Herstellkosten 

• Erstellen von Sonder-Reports und Analysen je nach aktueller Situation und Bedarf 

• Sicherstellen der korrekten, innerbetrieblichen Leistungsverrechnung und der 
Kostenrechnung – auch im Hinblick auf die korrekten Buchungsprozesse anderer 
Abteilungen 

• Regelmäßiges Monitoring von Geschäftsprozessen und, bei Bedarf, Weitergabe von 
Hinweisen zur Optimierung der Prozesse 

• Durchführen der jährlichen sowie monatlich rollierenden Ergebnisplanung und 
Liquiditätsplanung 



• Regelmäßiges Verbessern des internen Rechnungswesens und des 
innerbetrieblichen Berichtswesen 

 
 
Ihr Profil 
 

• Ein erfolgreich abgeschlossenes, betriebswirtschaftliches Studium mit Schwerpunkt 
Finanzen und Controlling oder eine vergleichbare Qualifikation 

• Eine mindestens dreijährige Berufserfahrung in einer ähnlichen Position 

• Zahlenaffinität und ein gutes Verständnis für betriebliche Zusammenhänge 

• Ein persönliches Interesse an technischer Fertigung 

• Sicherer Umgang mit den MS-Office Programmen, insbesondere Excel 

• Gute bis sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse 

• Die Bereitschaft, sich neben den Zahlen auch in die Geschäftsprozesse eines 
Produktionsbetriebes einzuarbeiten und diese auch live vor Ort zu analysieren 

• Ein gutes Maß an Neugier und Offenheit und die Fähigkeit, den zuständigen 
Personen auch die richtigen Fragen zu stellen 

• Sie bringen eine selbstständige und strukturierte Arbeitsweise mit, ein hohes Maß an 
Eigeninitiative und Zuverlässigkeit runden ihr Profil ab 

 
 
 
Das erwartet Sie bei ihrem neuen Arbeitgeber 
 

• Eine unbefristete Festanstellung mit attraktiven Vertragskonditionen 

• Flexible Arbeitsmodelle 

• Eine Teilzeitanstellung 20 h/Woche 

• Homeoffice-Möglichkeit 

• Eine ausführliche Einarbeitung 

• Ein angenehmes Betriebsklima und ein freundliches Arbeitsumfeld 

• Eine abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tätigkeit  

• Flache Hierarchien 

• Eine kooperative und aufgeschlossene Zusammenarbeit mit der Firmenleitung 
 

 
Weitere Informationen / Kontakt 
 
Sollten Sie weitere Informationen zu dieser Aufgabe wünschen, kontaktieren Sie als direkte 
Ansprechpartnerin Frau Marion Schmitz, Exklusives Recruiting GmbH, unter der 
Telefonnummer: 040 / 537 977 167. 
 
Wir freuen uns über Ihre Kontaktaufnahme und eine aussagekräftige Bewerbungszuschrift: 
  
Exklusives Recruiting GmbH 
Fröbelstraße 4 ~ 42117 Wuppertal 
Jungfernstieg 7 ~ 20354 Hamburg 
Deutschland 
Tel.: 040 / 537 977 167 
info@exklusivrecruiting.de 
http://www.exklusivrecruiting.de 
 
 

http://www.exklusivrecruiting.de/

